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Em 10 de outubro de 2008, o movimento sindical organizará
a Jornada Mundial pelo Trabalho Decente. A data constitui
uma oportunidade sem precedentes para que os Sindicatos
e outras organizações interessadas em promover o Trabalho
Decente em todo o mundo unam suas forças em uma
mobilização global de grande envergadura, que envolverá
um imenso número de pessoas e incluirá ampla gama de
atividades. Uma jornada proveitosa conseguirá chamar a
atenção sobre a urgente necessidade de uma outra
globalização, e fundamentará as bases para unir o movimento
sindical de todos os continentes em uma ação
comum.
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Qualquer pessoa no mundo deveria poder levar uma
vida digna e ter suas necessidades básicas supridas.
O emprego é um fator crucial para obtê-las. É por
isso que se deve instar a todos os governos a respeitar
mais a criação de empregos. E não só a de qualquer
emprego, mas sim de empregos decentes para todos
e todas.

Muitas vezes se alega que os países não permitem
salários justos e melhores condições, porém os custos
a curto prazo se veriam rapidamente superados pelos
benefícios a longo prazo. É por isso que o Trabalho
Decente é a melhor maneira de lutar contra a pobreza
mundial. Porque para muitas pessoas, no mundo
inteiro, a falta de trabalho é sinônimo de pobreza.

Por que é importante o trabalho decente?
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O que é trabalho decente?
O trabalho decente, em seu conceito e programa, foi
introduzido e promovido inicialmente pela Organização
Internacional do Trabalho (OIT) em 1999.

Segundo o conceito definido pela OIT e adotado pela comunidade
internacional, o trabalho decente é um trabalho produtivo para
homens e mulheres em condições de liberdade, igualdade,
segurança e dignidade humana. O trabalho decente implica
oportunidades de trabalho e salário justo; proporciona segurança
no lugar de trabalho e proteção social para os trabalhadores/as e
suas famílias; oferece melhores perspectivas para o
desenvolvimento pessoal e favorece a integração social; dá às
pessoas liberdade de expressar suas opiniões, organizar-se e
participar da tomada de decisões que incidem em suas vidas; e
garantir a igualdade de oportunidades e de tratamento para todos
e todas.

Definição de trabalho decente da OIT
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Há três temas que estão ligados às atividades que organizam a
Jornada Mundial propriamente dita.

Direitos no trabalho
O primeiro destes temas trata dos direitos dos trabalhadores e
trabalhadoras. As ações em torno deste tema podem incluir
diversas possibilidades, em particular os direitos fundamentais
de sindicalização, ao reconhecimento e à negociação coletiva, à
proteção frente à discriminação, combate ao trabalho escravo e
ao trabalho infantil, assim como o direito a um ambiente de
trabalho saudável e seguro. Deve também
englobar os direitos de todos os cidadãos
à democracia, a empregos decentes, à
igualdade e serviços públicos de
qualidade. De fato, serviços públicos de
qualidade formam parte integrante deste
programa global do movimento sindical.

Temas

nºnºnºnºnº0101010101
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O segundo tema está centrado principalmente numa ação prática, que
implica na cooperação entre afiliados em distintos países, de forma
bilateral ou multilateral, e baseia-se na solidariedade. Inclui atividades
em apoio aos sindicatos vítimas de ataques por parte dos governos e
empregadores, assistência prática aos sindicatos que requerem apoio
para seu trabalho de campanhas ou que tentam organizar
trabalhadores/as no trabalho formal ou informal e não protegido, e
desenvolver ações no marco do trabalho conjunto de sindicatos com
outros grupos, como por exemplo sobre AIDS,  desenvolvimento,
direitos humanos, gênero, racismo, migração etc. Deste modo, as redes
de solidariedade existentes podem desempenhar importante papel como
veículos para a ação e aproveitar também os preparativos desta Jornada
para chegar a outros, consolidando sua
própria base de participação e apoio. O
enfoque na solidariedade sindical tem que
se vincular à busca geral de solidariedade
entre os paises ricos e pobres em relação ao
desenvolvimento, à ajuda, ao comércio e às
mudanças.

Solidariedade
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O 8 de março de 2008 marca o Centenário do Dia Internacional da
Mulher (DIM), cuja origem se vincula a protestos, greves e
manifestações de mulheres sindicalistas. Seu valor e determinação
em defesa dos direitos da mulher trabalhadora e o papel histórico
que tiveram as mulheres sindicalistas no estabelecimento do DIM
mereceram uma celebração muito
especial no 8 de março de 2008. É por
isso que convocamos todos a participar
da Campanha Global sobre Trabalho
Decente, Vida Decente para Mulher.

Pôr fim à pobreza e às desigualdades

Unam-se à campanha trabalho decente, vida decente para a mulher

Este tema aborda a campanha mundial contra a pobreza, assim
como as questões de comércio mundiais, ajudas e mudanças. Colocar
o desenvolvimento sustentável e justo no centro da nova
globalização, pondo em evidência a massiva e crescente desigualdade
de ingresso existente em muitos países.
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As circunstâncias e possibilidades das organizações participantes
variam consideravelmente, por isso teremos que proporcionar distintos
tipos de ação para permitir a mobilização mais ampla possível.
Portanto, estão previstas três tipos de atividades no processo de
planejamento:

· Mobilização incluindo reuniões, manifestações, marchas, eventos
culturais etc.
· Atividades temáticas incluindo reuniões, seminários, entrevistas
coletivas e apresentação de demandas aos governos, instituições
internacionais, organizações patronais e empregadores; e
· Atividades eletrônicas para facilitar a maior participação possível
antes e durante esse dia, incluindo aqueles que não podem tomar
parte em mobilizações ou reuniões. A CSI desenvolverá páginas na
web interativas especiais com uma variedade de aplicações de fácil
utilização para apoiar a organização da Jornada. Permite-se assim
que as pessoas somem-se às ações vinculadas à Jornada,
baixando materiais que podem ser distribuídos à vontade.

Atividades
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A idéia consiste em que o maior número possível de ações
tenham lugar no dia 10 de outubro, no Brasil, e no dia 7, em
nível internacional, com atividades durante as semanas prévias
ou posteriores a esta data, vinculadas à Jornada Mundial pelo
Trabalho Decente.

É importante que as atividades desenvolvidas por cada uma
das organizações envolvidas sejam comunicadas aos
participantes dos outros países, e ao público em geral, para
assim aproveitar ao máximo o impacto geral dessa jornada.
O sitio web www.ituc-csi.org é o melhor lugar para coordenar
todas as atividades.

Também podem utilizar o correio eletrônico wddw@ituc-csi.org
ou o endereço postal (CSI, Boulevard du Roi Albert II nº 5 Bte
1, B-1210 Bruxelas, Bélgica) para informar sobre as atividades
e para acompanhar o que todos estão fazendo.
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A Jornada Mundial pelo Trabalho Decente é uma iniciativa da CSI, e

conta com o apoio do Conselho Global Union.

A CSI representa 168 milhões de trabalhadores de 155 paises e

territórios e conta com 311 filiados nacionais.

www.ituc-csi.org

Este material foi produzido pela CSI


